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vorschau aufvierts | Kastner spart 2 500 Tonnen

# ZWETTL. In Zusammenarbeit
mit der Stadtgemeinde Zwettl
und der Wirtschaftskammer
Niederosterreich ladt das Wirt-
schaftsforum Waldviertel zur
+4. Waldviertler Jobmesse".
Diese wird am 26. und 27. Sep-
tember 2014 in der Sporthalle
Zwettl (GymnasiumstraBle 1,
3910 Zwettl) veranstaltet.

Uber 50 Betriebe aus allen
Waldviertler Bezirken werden
teilnehmen und ,quer durch
alle Branchen“ ihre Berufs-
bilder sowie die vorhandenen
Ausbildungs- und Beschifti-
gungsmoglichkeiten prasentie-
ren. Ein Schwerpunkt ist dem
Thema ,Lehrlingsausbildung
im Waldviertel“ gewidmet. Die
Angebote der Jobmesse richten
sich an Schulabgénger bzw. an
Schiiler ab der achten/neunten
Schulstufe sowie an jugendliche
Berufseinsteigerund an Arbeits-
bzw. Lehrstellensuchende, aber
auch an berufstitige Pendler,
die eine ,Riickwanderung® ins

WaldVIQTtEI anstreben. 1031841

Unternehmensstrategie zeigt im Vergleich zu 2007 erste Aus'

@ ZWETTL. Nahversorgung,
qualitativ hochwertige Lebens-
mittel und Regionalitat zihlen
seit der Griindung 1828 zu den
Kernkompetenzen von Kast-
ner. Bereits seit 1994 ist die
soziale und okologische Res-
sourcen-Schonung explizit im
Leitbild verankert. Im Rahmen
der Projektinitiative ,Erfolg
mit FAIRantwortung” im Jahr
2010 wurden die zahlreichen
Nachhaltigkeitsaktivitdten des
Unternehmens mit Fachleuten
strukturiert und erweitert. Sie

wurden in einer umfassenden-

CSR-Strategie niedergeschrie-
ben. Das Resultat dieses mehr-
jahrigen
und der zahlreichen Diskussi-
onen mit den beteiligten Stake-
holdern wurde nun im ersten
Kastner Nachhaltigkeitsbericht
veroffentlicht. ,Durch unsere
konsequente, strategische Vor-
gehensweise haben wir es mit
einem kleinen, aber sehr en-
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Lukas Schlosser kann einen po-
sitiven Nachhaltigkeitsbericht
vorweisen. Foto: Kastner

gagierten Team geschafft, ein
durchdachtes, glaubwiirdiges

Strategieprozesses- und zum Unternehmen pas-

sendes Mafinahmen- und Akti-
vititen-Paket zu erarbeiten. Un-
ter der Gesamtverantwortung
unseres 2011 ernannten CSR-
Beauftragten, Lukas Schlosser,
konnten wir so unseren Aus-
stoff im Vergleich zum Jahr
2007 um rund 2 500 Tonnen

CO2 Aquivale;
- vor allem in
Energiebereich
wir sehr stolz®,
Kastner, ges
Gesellschafter.
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Zargenrenovierung in nur
einem Tag ohne Durchgangs-

verlust. Foto: Pricken

Renovieren Sie Thre Metall-
Zargen in nur einem Tag

Vi

Thre Metallzarge ist abgeschla-
gen, gefillt Ihnen nicht mehr |
oder passt nicht mehr zur Threr
Holztiire und Einrichtung? Wir
von Portas haben die Losung! Wir
renovieren Thre bestehende Me-
tallzarge in nur einem Tag. Ganz
nach Thren Wiinschen und ohne
Durchgangsverlust. Nihere Infos
unter 02279-2256. WERBUNG

ALTE ZARGEN?

PORTAS-Fachbetrieb
Ing. Anfon J. Zoubek

Oberstockstali 22
3470 Kirchberg
www.zoubek porfas.at | |

Renovieren ohne RausreiBen

Wieder schén in 1 Tag!

Rufen Sie jefzt an: 02279/2256

» Dass Schule auch in den Feri-
en begeistern kann, erfuhren 34
Kinder der Volksschule Zwettl-
Hammerweg in den ersten drei
Juliwochen. Bereits zum fiinften
Mal wurde an der Schule eine
Ferienbetreuung mit einem
bunten Programm angeboten.
Es wurde gewandert, gebastelt,
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